

- Fixer les objectifs du mandat 
- Coordonner les différents

pôles
- Manager et valoriser tous les

membres de l'association
- Maintenir une bonne

entente au sein de

l'association
- Représenter la TEP sur les

événements extérieurs

Missions

Président.e
Incarne et représente l'association à


travers tous les événements.

Actif.ve
Leader

Travailleur.se
Ambitieux.se

Abordable
Investi.e

Compétences




- Anticiper et gérer les tâches

en lien avec la CNJE
- Maintenir un bon

fonctionnement administratif
- Assurer la passation entre

les mandats
- Rédiger les PV de réunions
- Tenir les registres de l'asso
- Manager le pôle Qualité, RH

et Solidaire

Missions

Vice-Président.e
Veille au bon fonctionnement de
l'association sur tous les aspects.

Réactif.ve
Strict.e

Minutieux.se

À l'écoute

Compétences


